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『
登
別
市
事
業
仕
分
け
』
で
は
、
仕
分

け
の
対
象
と
な
る
事
務
事
業
の
選
定
を
こ

れ
ま
で
市
の
外
部
評
価
導
入
に
協
働
で
取

り
組
ん
で
き
た
『
登
別
市
市
民
自
治
推
進

委
員
会
』
に
依
頼
し
、
市
民
の
目
線
で
の

事
業
選
定
を
お
願
い
し
ま
し
た
。

ま
た
、
仕
分
け
の
全
体
の
流
れ
を
取
り

仕
切
る
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
に
は
、
室
蘭

工
業
大
学
か
ら
行
政
事
務
な
ど
に
明
る
い

教
授
職
を
推
薦
い
た
だ
き
、
仕
分
け
人
に

は
、
市
民
自
治
推
進
委
員
会
を
は
じ
め
、

登
別
市
連
合
町
内
会
、
登
別
観
光
協
会
、

日
本
工
学
院
北
海
道
専
門
学
校
の
協
力
を

い
た
だ
き
、
仕
分
け
人
の
推
薦
（
自
治
推

進
委
員
会
４
人
、
そ
の
ほ
か
の
団
体
各
１

人
）
を
お
願
い
し
ま
し
た
。

仕
分
け
作
業
は
、
１
事
業
に
　
分
間
を

２０

か
け
て
行
い
ま
す
。

１
事
業
に
か
け
る
時
間
が
短
い
と
の
意

見
が
市
役
所
内
外
か
ら
あ
り
ま
し
た
が
、

事
業
仕
分
け
当
日
ま
で
に
３
回
に
わ
た
り

勉
強
会
を
開
催
し
、
仕
分
け
人
に
は
事
業

現在の
事　業

税金を使うべき事業か？ 市民が望む事務事業の姿は？

●趣旨・目的に妥当
　性なし
●達成手段として不
　適切
●効果なし
●ほかの事業との重複
　　　　　　　など

不　要 必　要

●行政の役割終了
●行政の支援のもとに
　民間が実施
●民間の方がより効果
　的・効率的に実施
　　　　　　　　など

不　要 民　間 登別市

そもそも必要？
市民生活に
影響があるか？ 民間？ 登別市？

誰がやるべき？

●誰のために行う事務事業
　なのか
●どんな方法での実施が良
　いのか
●改善するとしたら、どう
　いった改善策があるのか
　　　　　　　　　　など

不　要 民　間

登別市
（要改善）

登別市
（現行どおり）

事務事業の
『中身』をチェック

◎『事業仕分け』の流れ 市
民
目
線
の
『
登
別

市
民
目
線
の
『
登
別
市市

事
業
仕
分
け
』
と
は

事
業
仕
分
け
』
と
は
？？

◎
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
と
仕
分
け
人

◎
『
登
別
市
事
業
仕
分
け
』
の
流
れ

※この仕分け時間は標準的なものであり、事務事業の内容や事業仕分けの状況
によってコーディネーターが延長・短縮を行います。

◎１事業ごとの事業仕分けの時間配分
内　　　　容項　目

焔市の担当者が資料をもとに、事務事業の趣旨、目的、内容、進捗、課
題、方向性などについて説明

事業説明
（約５分）

焔仕分け人が、各事務事業はどうあるべきかという観点から市の担当者
に質問
焔趣旨、目的の是非、目的を達成するための手段の妥当性、事業の効果・
効率性、実施主体の在り方などについて議論

質疑応答・議論
（約１２分）

焔仕分け人が、質疑応答・議論の結果をもとに各自チェックシートに記
入
焔事業の仕分け項目を選択。仕分け項目の選択理由や改善点など、コメ
ントを記入

チェック
（約３分）

焔仕分けの結果は、コーディネーターと仕分け人が別室にて意見交換を
し決定

合計
（２０分）

◎事業仕分けの仕分け項目
判断基準内容区　　分

市民生活に影響がない、効果がない、あるいは薄いなど不　要

行政の役割が終了している、民間が実施する方が効果的・効率的、民間
委託などを実施すべきなど民　間

利用ニーズの再把握が必要、事業内容の抜本的な見直しが必要、事業統
合、あるいは段階的廃止が必要など

登別市
（要改善）

現行どおり事業を行うことが望ましいなど登別市
（現行どおり）

このまちが必要とする市の事業はこのまちが必要とする市の事業は？？特集

の
内
容
を
事
前
に
説
明
し
て
い
る
た
め
、

今
回
の
仕
分
け
で
は
仕
分
け
を
傍
聴
に
来

た
方
が
事
業
の
概
略
を
把
握
で
き
る
こ
と

を
目
安
と
し
ま
し
た
。

仕
分
け
は
、
仕
分
け
人
が
市
の
担
当
者

か
ら
事
務
事
業
の
内
容
を
聞
く
ほ
か
、
担

当
者
へ
の
質
問
や
仕
分
け
人
同
士
で
の
意

見
交
換
な
ど
を
行
い
、
全
事
業
の
仕
分
け

を
行
っ
た
後
、
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
と
仕

分
け
人
が
話
し
合
い
、
仕
分
け
結
果
を
出

し
ま
し
た
。

仕
分
け
結
果
は
、
対
象
事
務
事
業
が
そ

も
そ
も
必
要
か
ど
う
か
、
必
要
な
ら
ば
ど

こ
が
主
体
と
な
っ
て
実
施
す
る
べ
き
か
を

判
断
の
基
準
と
し
、
１
事
業
ご
と
に
『
不

要
』
、
『
民
間
』
、
『
登
別
市（
要
改
善
）

『
登
別
市
（
現
行
ど
お
り
）』
の
４
種
類
に

区
分
し
ま
し
た
。

市
は
、
事
業
仕
分
け
の
対
象
と
な
っ
た

事
務
事
業
に
つ
い
て
、
こ
の
仕
分
け
の
結

果
や
市
の
内
部
評
価
な
ど
を
参
考
に
方
向

性
を
決
定
し
、
平
成
　
年
度
以
降
の
市
の

２２

予
算
に
反
映
さ
せ
る
よ
う
努
め
る
と
と
も

に
、
予
算
へ
の
反
映
状
況
な
ど
に
つ
い
て

も
、
今
後
の
広
報
紙
な
ど
で
お
知
ら
せ
し

ま
す
。

ま
た
、
今
回
の
事
業
仕
分
け
の
試
行
に

お
い
て
、
事
務
事
業
の
選
定
方
法
や
対
象

事
業
数
、
事
業
仕
分
け
の
際
の
意
見
交
換

の
あ
り
方
な
ど
、
今
後
検
討
す
べ
き
い
く

つ
か
の
課
題
が
あ
り
ま
し
た
の
で
、
制
度

の
内
容
な
ど
を
見
直
し
、
来
年
度
も
引
き

続
き
、
事
業
仕
分
け
の
試
行
に
取
り
組
み

ま
す
。

』、


