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議会だより

５３号

第第
１
回
定
例

第
１
回
定
例
会会

１
国
民
健
康
保
険
税
に
つ
い
て
、
一
世
帯

平
均
４
千

円
の
引
き
下
げ
が
決
定
。

７０１

ま
た
、
「
ふ
る
さ
と
ま
ち
づ
く
り
応
援

寄
附
条
例
」
が
可
決
さ
れ
、
平
成

年
２１

度
よ
り
、
全
国
か
ら
の
寄
附
を
募
る
こ

と
に
決
め
ま
し
た
。

２
旧
自
動
車
学
校
施
設
の
一
部
を
、
国
の

交
付
金
の
活
用
で
、
市
民
活
動
セ
ン
タ

ー
を
新
設
す
る
事
業
費
に
つ
い
て
は
、

『
具
体
的
な
利
用
計
画
、
活
用
方
法
、

運
営
等
に
つ
い
て
関
係
団
体
と
早
急
に

協
議
す
べ
き
』
と
の
附
帯
意
見
を
つ
け

ま
し
た
。

３
市
民
団
体
か
ら
の
「
国
民
健
康
保
険
税

の
引
き
下
げ
（
一
世
帯
一
律
１
万
円
）

と
減
免
制
度
の
拡
充
を
求
め
る
請
願
」

に
つ
い
て
は
、
『
将
来
の
財
政
運
営
が

不
安
定
な
こ
と
』
な
ど
を
理
由
に
不
採

択
と
し
ま
し
た
。

４
意
見
書
に
つ
い
て
は
、
「
雇
用
対
策
の

充
実
・
強
化
と
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
の

拡
充
を
求
め
る
」
な
ど
４
件
を
可
決
し

ま
し
た
。

今
期
定
例
会
は
、
去
る
２
月

日
か
ら

２５

３
月

日
ま
で
の

日
間
の
会
期
で
開
催

２６

３０

し
ま
し
た
。

小
笠
原
市
政
に
と
っ
て
、
初
の
予
算
編

成
。
厳
し
い
財
政
状
況
の
中
、
ど
の
よ
う

な
独
自
色
で
地
域
経
済
の
活
性
化
を
図
る

の
か
注
視
さ
れ
た
議
会
で
し
た
。

発行・登別市議会／編集・議会だより編集特別委員会／発行日・２００９．５．１

６月に４地区で議会フォーラムを開催します！
① ６月２３日火 鷲別公民館 １８：００～ ② ６月２４日水 市民会館 １８：００～
③ ６月２５日木 カント・レラ １４：００～ ④ ６月２６日金 婦人センター １８：００～

臨
時
会
（
平
成

年
２
月

日
）
に
お
い
て
調
査
特
別
委
員

２１

１２

会
に
よ
る
調
査
報
告
書
を
提
出
し
、
Ｈ
Ｐ
で
公
開
し
て
い
ま
す
。

煙
損
失
額
の
取
り
扱
い

①
税
金
に
よ
る
負
担
を
す
べ
き
で

は
な
い
。

②
極
め
て
重
大
な
責
任
が
あ
る
当

時
の
特
別
職
は
そ
の
負
担
額
を

先
に
明
示
す
る
べ
き
。

③
担
当
部
署
職
員
は
、
そ
の
責
任

の
度
合
い
に
応
じ
た
負
担
を
す

る
べ
き
。

④
現
市
長
は
、
以
上
の
こ
と
を
踏

ま
え
て
、
速
や
か
に
市
民
に
対

応
策
を
明
示
す
る
べ
き
。

さ
ら
に
議
会
は
、
市
に
対
し
て

「
行
政
報
告
」
を
要
請
し
第
１
回
定

例
会
中
の
３
月

日
に
行
政
報
告
を

２６

受
け
ま
し
た
。
議
会
は
、
『
本
件
の

対
応
に
つ
い
て
は
、
市
役
所
内
部
で

十
分
に
論
議
の
う
え
、
全
職
員
と
の

合
意
形
成
を
も
と
に
進
め
ら
れ
る
こ

と
』
『
損
失
額
の
補
て
ん
及
び
再
発

防
止
の
取
組
み
に
つ
い
て
は
、
必
要

に
応
じ
て
報
告
す
る
こ
と
』
と
決
議

し
ま
し
た
。

＜

主
な
内
容＞

煙
調
査
方
法

退
職
者
を
参
考
人
招
致
、
担
当
職

員
へ
の
文
章
照
会
、
主
幹
職
以
上
を

参
考
人
招
致
、
保
険
者
別
事
務
内
容

の
比
較
や
各
自
治
体
の
支
払
・
請
求

実
績
な
ど
の
調
査
を
実
施
し
た
。

煙
原
因
の
特
定

最
終
的
に
、
問
題
発
生
の
原
因
を

一
義
に
「
当
該
担
当
職
員
の
職
務
怠

慢
」
で
あ
る
と
し
た
上
で
、
指
揮
監

督
管
理
職
が
部
下
の
業
務
実
態
を
掌

握
し
て
い
な
か
っ
た
こ
と
な
ど
が
原

因
で
あ
る
と
指
摘
。
ま
た
、
行
財
政

改
革
が
優
先
さ
れ
、
業
務
内
容
の
把

握
や
分
析
な
ど
を
怠
っ
て
い
た
こ
と

も
原
因
で
あ
る
と
特
定
し
た
。

煙
主
な
再
発
防
止
策

①
職
員
に
対
す
る
防
止
策
と
し
て

定
期
的
な
義
務
的
研
修
な
ど
を

実
施
す
る
べ
き
。

②
組
織
に
対
す
る
防
止
策
と
し
て

グ
ル
ー
プ
制
を
含
む
業
務
体
制

の
検
証
な
ど
を
す
る
べ
き
。

③
事
務
事
業
の
抜
本
的
見
直
し
と

し
て
、
ジ
ョ
ブ
ノ
ー
ト
作
成
の

完
全
実
施
な
ど
を
す
る
べ
き
。
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行行
政
報
告
を
受

行
政
報
告
を
受
けけ

２
項
目
を
決

２
項
目
を
決
議議


