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▲登別市行政改革推進委員会
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まちの集中改革

【表５】経費削減などの財政効果
（単位：万円）【歳入確保策】

効果額（見込み）
開始時期主な内容項　　目

計２１年度２０年度１９年度１８年度１７年度
１７，２１９４，６１６４，０５３３，４９１２，９２８２，１３１Ｈ１７～収納体制の見直しなど税の徴収対策
１，７９２４４５４４５４４５４４５１２Ｈ１８～公共施設などの使用料金の見直しなど使用料・手数料などの

見直し ３９２９８９８９８９８－Ｈ１８～広報紙広告掲載収入
１３，２９７未定未定未定８，０９７５，２００Ｈ１７～市有地売り払い収入未利用財産の売り払い
２７０５４５４５４５４５４Ｈ１７～市職員駐車場の有料化その他

３２，９７０５，２１３４，６５０４，０８８１１，６２２７，３９７歳入確保策計

（単位：万円）【歳出削減策】
効果額（見込み）

開始時期主な内容項　　目
計２１年度２０年度１９年度１８年度１７年度

１４７，１１４４８，７８０３４，８４３２７，８７４２１，６８０１３，９３７H１７～４６人削減（H１８→H２２）職員数の削減

人
件
費
削
減

１６，３９３３，５９３３，５９３３，５９３３，５９３２，０２１H１７～業務の見直しによる削減嘱託員の削減

２７，８１８－－５，３１５１０，７５７１１，７４６H１６～継続給料の削減（Ｈ１６年１０月から３．５％（管理職４．５％）、
Ｈ１７年１２月から３．２％（管理職４．２％））給料

職員

給
料
削
減

１０，１６６－－１，８８５３，９９６４，２８５H１６～継続期末・勤勉手当の削減（H１６年１２月から５％、H１７年１２月から４．７%）

手当
１２，２３０２，３０７３，５８１２，８０１１，７４１１，８００H１６～継続退職手当の削減（H１６年１０月から５％、H１７年１２月から４．７%）
２，４１１４８４４８４４８４４８４４７５H１５～継続管理職手当の減額
１７，２３０４，６６４４，０５５３，４４６２，８３７２，２２８H１７～寒冷地手当の制度改正
３，８７５７７５７７５７７５７７５７７５H１６～継続特殊勤務手当の見直し
１，４７６－－４６５４６５５４６H１７～基本手当・勤勉手当の削減手当嘱託員
５８８－－１０７２１４２６７H１６～継続給料の削減給料

特別職

１３０３０２８２６２４２２H１７～寒冷地手当の制度改正

手当
２７６５３５３５３５３６４H１５～継続期末手当削減の継続（職員の管理職手当削減分）
２７４－－４２１２５１０７H１６～継続期末手当削減の継続（給料削減影響分）
３３９－２２５－－１１４H１６～継続退職手当の削減
６，１６０１，２３２１，２３２１，２３２１，２３２１，２３２H１７～収入役の廃止廃止
２４６，４８０６１，９１８４８，８６９４８，０９８４７，９７６３９，６１９小　　　　計
１４，８７０２，９７４２，９７４２，９７４２，９７４２，９７４H１７～保育所の統廃合（３保育所）

組織の統廃合（公共施
設）

５，９１６１，９７２１，９７２１，９７２－－H１９～登別小学校・登別温泉小学校の校区一体化
９２２３２３２３２３－H１８～富浦生活館の廃止
４８１２１２１２１２－H１８～東札内集会所の廃止

１，３７６３４４３４４３４４３４４－H１８～市営水泳プールの廃止
１４，８７０２，９７４２，９７４２，９７４２，９７４２，９７４H１７～保育所の民間委託

民間委託による事務事
業費削減

７，９８５１，５９７１，５９７１，５９７１，５９７１，５９７H１７～水道検針・徴収業務の民間委託
４，６８８１，１７２１，１７２１，１７２１，１７２－H１８～市バス・移動図書館こぐま号運転業務の民間委託
２，９８４４５７４５７４５７４５７１，１５６H１７～ホストコンピュータ操作などの民間委託
７，３６５２，０２１１，９７５１，８００１，５６９－H１８～指定管理者制度の導入
１５，８８０３，７４４３，７４４３，７４４３，７４４９０４H１７市民検討委員会による見直し補助金などの整理合理化
△ １７２－－－－△ １７２H１７～電子市役所構築の推進など内部管理経費の見直し
１１，４０９１，９５８１，９３４１，９５６１，９８５３，５７６H１７～名誉市民年金・功労者弔慰金の廃止ほか２２件

その他事務事業の整理
合理化

△ ５，３７５△ １，０７５△ １，０７５△ １，０７５△ １，０７５△ １，０７５H１７～放課後児童クラブの充実
△ １，３９０△ ２７８△ ２７８△ ２７８△ ２７８△ ２７８H１７～延長保育の充実や一時保育などの実施
△ ８，８５５△ １，７７１△ １，７７１△ １，７７１△ １，７７１△ １，７７１H１７～未満児保育などの拡大
７１，６９１１６，１２４１６，０５４１５，９０１１３，７２７９，８８５小　　　　計

３１８，１７１７８，０４２６４，９２３６３，９９９６１，７０３４９，５０４歳出削減策計

登別市集中改革プランについ
てのご意見・お問い合わせは

人事・行政管理
グループ

�◯８５ 1132　�◯８５ 1108
ホームページ：http://www.city.
noboribetsu.hokkaido.jp
Ｅメール：gyoukan@city.nobor
ibetsu.hokkaido.jp


