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�登別市文化・スポーツ振興財団
（市民会館２階　�◯８８ １１１６）申し込み・問い合わせ

※応募用件の年齢については、平成１７年４月１日現在です。

▼試験方法　面接試験（日時は、後日ご連絡します）

▼申込方法　�登別市文化・スポーツ振興財団に備え付けの申請書（写真張付のこと）に必要事項を記入し、２月１５日�（土・日曜日、
祝日を除く）までにお申し込みください。なお、ハローワークむろらん（室蘭公共職業安定所）の紹介状を添えてください

�登別市文化・スポーツ振興財団では、次の職員を募集します。

平成１７年度雇用期
間賃金勤務条件職務内容職種応募要件応募

人数勤務地

１年間
次年度以降は勤務成
績により再雇用あり

時給７３０円
月曜日から金曜日
９時～１７時３０分まで１日８時間
３０分

一般事務、電気・ボイラ
ー・危険物に関して精通
している方

業務補助員５０歳から６２
歳までの方１人財団事務局

１年間
次年度以降は勤務成
績により再雇用あり

時給７３０円
交代勤務制
（１日７時間勤務）
＊週６日勤務（変形勤務時間制）

一般事務（使用料徴収など）
管理・運営業務（受付など）業務補助員５０歳から６２

歳までの方１人市 民 会 館

１年間
次年度以降は勤務成
績により再雇用あり

時給７３０円
交代勤務制
（１日６時間４５分勤務）
＊週６日勤務

一般事務（使用料徴収など）
管理・運営業務（受付など）業務補助員５０歳から６２

歳までの方１人総合体育館

１年間
次年度以降は勤務成
績により再雇用あり

時給７３０円
交代勤務制
（１日３時間３０分～８時間３０分勤務）
＊週３～４日勤務

受付事務（使用料徴収など）業務補助員１８歳から３０
歳までの方１人市民プール

４月１日から１０月３１
日まで。次年度以降
は勤務成績により再
雇用あり

時給７３０円
交代勤務制
（１日６時間～９時間３０分勤務）
＊週３～５日勤務

一般事務（受付など）
管理・運営業務（パーク
ゴルフ場などの維持管理）

業務補助員５０歳から６２
歳までの方１人岡志別の森

運 動 公 園

１年間
次年度以降は勤務成
績により再雇用あり

時給７３０円
交代勤務制
（１日７時間勤務）
＊週３～４日勤務

一般事務（使用料徴収など）
管理・運営業務（受付など）
パソコン操作

業務補助員２５歳から４０
歳までの方１人鷲別公民館

人事課または各支所に備え付けの申込書に必要事項を記入し、２月１４日�までに人事課
（�◯８５ １１３２）に持参してください
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市は、新規高卒者などのうち、就職を希望しながら就職がまだ決まっていない方を対象に臨時職員を、次のとおり
募集します。
市での就業経験を通じて、職業人としてのステップアップを図り、民間企業などへの就業促進につなげてください。

▼職務内容　一般行政事務

▼勤務条件　�賃金日額　５，６００円または時給７３０円（そのほかに通勤手当、超過勤務手当の支給があります）
 �勤務時間　月～金曜日の９時～１７時３０分（週３８時間４５分勤務）
 （ただし、週３８時間４５分の範囲内で勤務時間、勤務日数を変更する場合があります）

▼任用期間　４月１日から平成１８年３月３１日までの期間内で１年以内の雇用

▼採用人員　５人程度

▼受付期間　２月１日�～２月１４日�（土・日曜日、祝日を除く）

▼受験資格　昭和５６年４月２日から昭和６２年４月１日までに生まれた方で、次の要件をすべて満たしている方
 �大学、短大、高校、専門学校などを平成１６年３月に卒業または平成１７年３月に卒業見込みの方
 �試験を申し込む時点で就職が未定（無職）の方
 �パソコン（ワード、エクセル）が操作可能な方
 �登別市内に居住（予定を含む）している方

▼試験月日　２月２６日�

▼試験時間　後日郵送などで通知します

▼集合場所　市役所第４委員会室（２階）

▼試験方法　個別面接試験、パソコン実技試験


