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伊達市室蘭市白老町

人のうごき（令和7年9月末現在）／人口42,900人（－56）世帯23,740（－27）（　）は前月比

ＩＴスペシャリスト科（４年制）
最先端のＩＴ技術とマネジメントを兼ね備えた
スペシャリストを目指します

情報システム科（２年制）
最先端のＩＴ技術を学び、就職や大学編入を
目指します

ＣＧデザイナー科（３年制）
感性と技術を磨き、ゲームやアニメ、イラスト
などの専門分野のプロを養成します

医療事務科（２年制）
医療・秘書・ＩＴを総合的に学び、高い事務能力
を持つ医療事務の専門家を養成します

公務員学科（２年制）
長年培ってきた公務員試験のノウハウが
凝縮された授業で公務員を目指します

建築学科（２年制）
最先端技術を導入した教育環境で、
建設・設計・施工の専門家を養成します

電気工学科（２年制）
多彩な実験や学習で幅広い知識を吸収し、
快適な暮らしを支える電気技術者を目指します

自動車整備科（２年制）
高度な技術と国家資格を手に入れ、
即戦力となる自動車整備士を目指します

観光ビジネス科（２年制）
おもてなしの心を身に付け、ホテル・観光に
関わるスペシャリストを目指します

日本工学院北海道専門学校
問い合わせ　日本工学院北海道専門学校（☎�０８８８）

　本校は、昭和57年４月の開校以来、専門的な知識と技術を学
んだ学生を多く輩出してきました。
　登別市と包括連携協定を結び、連携しながら人材育成や産業
の発展などに積極的に取り組んでいます。

　資料請求や各学科
の紹介などは本校ウ
ェブサイトをご確認
ください。

学生の興味を未来につなげる幅広い学科
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　芸術・文化活動を行う方々が日頃
の成果を展示などで披露しています。
開�催期間　11月24日㈪まで
場�所　だて歴史の杜カルチャーセン
ター（伊達市松ヶ枝町34－１）ほか
内�容　刀剣展、美術展、菊花展、茶
会、音楽祭、芸能まつり、写真展、
龍響祭など
※�詳しくは、伊達市教育委
員会ウェブサイトをご確
認ください。
問�い合わせ　伊達市生涯学習課社会
教育係（☎０１４２�３２９９）

白老町環境町民会議
『しらおい環境セミナー』

令和７年度　市民総合文化祭
～ふれあう心　育てる伊達の文化～

新和産業アイスアリーナ室蘭
スケートリンクオープン

　11月1日㈯から、新和産業アイス
アリーナ室蘭が今季の営業を開始し
ます。ぜひご利用ください。
開館時間　平日12時～18時
　土・日曜日、祝日10時～18時
休�館日　月曜日（祝日の場合は、翌
火曜日）
使�用料　一般500円、65歳以上300円、
高校生250円、中学生以下130円
※�お得な回数券（６枚つづり）や貸
しスケート靴（有料）もあります。
問�い合わせ　新和産業アイスアリー
ナ室蘭（☎㊺０８００）

日�時　11月29日㈯13時30分～15時
（13時開場）
場�所　白老町コミュニティセンター
（白老町本町１丁目１－１）
内�容・講師　講演『地球温暖化と氷
河を溶かす微生物』・植
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※�詳しくは、町民サービス
課ウェブサイトをご確認
ください。
問�い合わせ　白老町環境町民会議
（☎０１４４�５１１０）、白老
町町民サービス課環境生活室環境
係（☎０１４４�２２６５）
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