
平成３０年度採用　登別市職員を募集します
●採用職種・採用予定人数・受験資格
職種 採用予定人数 試験区分 要　　　　　件

事　　　務 １５人程度 大学卒業
程　　度 大学を卒業または卒業見込みで、平成３年４月２日以降に生まれた方

事　　　務
（情報処理） ３人程度

大学卒業
程　　度 大学を卒業または卒業見込みで、平成３年４月２日以降に生まれた方

短大卒業
程　　度

短大もしくは同程度の専門学校を卒業し、平成３年４月２日以降に生ま
れた方（卒業見込みの方は、応募できません。）

高校卒業
程　　度

高校を卒業し、平成３年４月２日以降に生まれた方（卒業見込みの方は、
応募できません。）

技　　　術
（ 土 木 ）５人程度

大学卒業
程　　度 大学を卒業または卒業見込みで、昭和62年４月２日以降に生まれた方

技　　　術
（ 建 築 ）５人程度

建築士法による一級建築士または二級建築士資格を有しているまたは平
成29年度中に取得見込みで、昭和62年４月２日以降に生まれた方

保　健　師 ５人程度 保健師助産師看護師法による保健師免許を有しているまたは平成29年度
中に取得見込みで、昭和62年４月２日以降に生まれた方

社会福祉士 ３人程度 社会福祉士及び介護福祉士法による社会福祉士資格を有しているまたは
平成29年度中に取得見込みで、平成３年４月２日以降に生まれた方

●試験日時・場所
区　分 日　時 場　　所

第１次試験
７月２日㈰
10時20分か
ら　　　　

産業振興センター
（札幌市白石区東札幌５条
１丁目１－１）

第２次試験 ７月２3日㈰
（予定） 登別市役所

●申込方法
受付期限 ６月16日㈮まで

提出方法
市職員採用試験ホームページ（htt�
p://www3.city.noboribetsu.lg.jp�
/jinji/）内の応募フォームに必要事
項を入力し送信してください

●試験の方法
区　分 試　　験　　科　　目

第１次試験 一般教養、作文、適性検査

第２次試験 面接試験、口述試験（事務（情報処理）
・土木・建築のみ）

※�市は、障がいのある方の雇用促進に努めています。
　�ただし、受験できる方は、活字印刷文による試験
に対応できる方で、介助者なしで職務の遂行が可
能な方とします。

※�詳しい受験資格については、採用試験ホームペー
ジなどでご確認ください。

任用期間　６月１日～平成30年３月31日
試験日時　５月24日㈬
試験場所　登別市役所
試験方法　面接試験
申�込方法　５月17日㈬までに人事・行政
管理グループと各支所に備え付け、ま
たは市ホームページに掲載している申
込書に必要事項を記入し、人事・行政
管理グループに持参してください。

登別市嘱託員を募集します 募集人数・勤務条件など
募集人数 ２人
勤 務 地 登別市役所　保健福祉部国民健康保険グループ
業務内容 国民健康保険税などの徴収業務

勤務条件

【一日の勤務時間】
①９時～16時
②11時～17時
③10時45分～17時30分
※�１週間のうち、①が２回、②が２回、③が１
回。
【休日】土・日曜日、祝日など
【給与月額】13万600円
【諸手当】
通勤手当、時間外手当、勤勉手当など
【社会保険等】健康保険、厚生年金、雇用保険

応募要件
（性別不問）

【年齢】昭和28年４月２日から昭和57年４月１
日までに生まれた方
【資格など】普通運転免許を有し、２年以上運
転経験のある方

問い合わせ　人事・行政管理グループ（☎�１１３２）

23 くらしのガイド　市や国、道からのお知らせ

くらしのガイド


