（様式８）
社　員　名　簿


商号又は名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	No.
	氏名
	生年月日
	性別
	採用年月日
	採用時年齢
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　注１　この名簿には、次の要件全てに該当する社員について記入してください。
　　　①　平成28年10月1日から平成30年9月30日の期間中に採用した
　　　②　採用時の年齢が、満35歳未満であった
　　　③　正規雇用社員として採用した
　　　④　名簿作成の時点においても、引き続き雇用している
　　　⑤　期間中に退職し、再雇用した社員ではない
　注２　該当する社員がいない場合は、「商号又は名称」のみを記入し提出してください。
　注３　記入された個人情報については、本申請に係る業務以外には使用しません。


（様式８）記載例
社　員　名　簿


商号又は名称　　株式会社　登別○○産業　　　　　　　　　　　　　　　　　

	No.
	氏名
	生年月日
	性別
	採用年月日
	採用時年齢

	　1
	　登別　太郎
	昭和62年3月15日
	男
	平成28年10月15日
	29歳

	　2
	　登別　二郎
	平成3年4月20日
	男
	平成29年4月1日
	26歳

	　3
	　登別　鬼丸
	平成6年10月25日
	男
	平成30年4月1日
	23歳

	　4
	
	
	
	
	

	　5
	
	該当する社員がいない場合でも、「商号又は名称」を記載し
提出してください。

[bookmark: _GoBack]表には、注１に該当する社員のみ記載してください。
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　注１　この名簿には、次の要件全てに該当する社員について記入してください。
　　　①　平成28年10月1日から平成30年9月30日の期間中に採用した
　　　②　採用時の年齢が、満35歳未満であった
　　　③　正規雇用社員として採用した
　　　④　名簿作成の時点においても、引き続き雇用している
　　　⑤　期間中に退職し、再雇用した社員ではない
　注２　該当する社員がいない場合は、「商号又は名称」のみを記入し提出してください。
　注３　記入された個人情報については、本申請に係る業務以外には使用しません。


