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市
職
員
給
与
な
ど
の
状
況

市
職
員
の
給
与
や
職
員
数
、
服
務
な
ど

の
状
況
を
、
市
民
の
皆
さ
ん
に
理
解
し
て

い
た
だ
く
た
め
、
国
家
公
務
員
の
給
与
と

比
較
し
な
が
ら
そ
の
内
容
を
お
知
ら
せ
し

ま
す
。

市
職
員
の
給
与
は
、
そ
の
職
務
と
責
任

に
応
じ
て
支
給
さ
れ
る
給
料
と
扶
養
・
通

勤
手
当
な
ど
の
諸
手
当
か
ら
構
成
さ
れ
、

『
登
別
市
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
』

に
基
づ
い
て
支
給
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
給
与
の
改
定
は
、
国
に
準
じ
て

行
っ
て
い
ま
す
（
国
の
場
合
は
、
毎
年
度
、

人
事
院
が
国
家
公
務
員
の
給
与
を
民
間
の

給
与
水
準
と
均
衡
さ
せ
る
こ
と
を
目
的
に

行
う
勧
告
に
基
づ
き
、
改
定
が
行
わ
れ
て

い
ま
す
）
。

な
お
、
国
家
公
務
員
と
地
方
公
務
員
の

給
与
水
準
を
比
較
す
る
際
に
用
い
ら
れ
る

『
ラ
ス
パ
イ
レ
ス
指
数
』
は
、
国
家
公
務

員
を

と
し
た
場
合
、
登
別
市
職
員
は
平

１００

成

年
４
月
１
日
現
在
で

・
１
と
な
っ

１９

９２

て
い
ま
す
。

◆職員人件費の状況（平成１９年度全会計決算）
人 件 費住民基本台帳人口

（Ｈ２０年３月３１日現在） 計共済費等左記以外の手当期末・勤勉手当給料
万円

４３億９，３４４
万円

６億９，９６８
万円

９億８，９２４
万円

８億１，０１４
万円

１８億９，４３９
人

５２，９０５

※上記の人件費には、市長・副市長・教育長を含み、嘱託員・臨時職員・議員・各種委員
は含まれていません。

※表示単位未満は四捨五入しているため、積み上げ額が一致していません。

◆職員人件費の状況（平成２０年度全会計予算）
職員一人当
たり人件費

人 件 費
職員数

計共済費等左記以外の手当期末・勤勉手当給料
万円万円万円万円万円万円人

６３０４３億５，８５０６億９，１４５１０億５，０２３８億１４６１８億１，５３６４７４

※上記の人件費には、市長・副市長・教育長を含み、嘱託員・臨時職員、議員・各種委員
を含んでいません。
また、『職員１人当たり人件費』には退職手当、共済費等、市長、副市長の給与を含ん
でいません。

※市は、独自の給与削減として、平成１９年１０月１日から３年間、給料を５％～６％、退職
手当を当分の間、４．７％削減しています（平成１６年１０月から３年間は、給料を３．２％～
４．２％、期末勤勉手当を４．７％削減していました）。

※表示単位未満を四捨五入しています。

◆嘱託員・臨時職員人件費の状況
平成２０年度全会計予算平成１９年度全会計決算

計社会保険給料･手当計社会保険給料･手当
万円万円万円万円万円万円

５億３７７５，８０９４億４，５６８５億３５５５，４２６４億４，９３０

※表示単位未満を四捨五入しているため、積み上げ額が一致していません。

◆一般行政職の初任給と経験年数別平均給料月額（平成２０年４月１日現在）
経験年数別平均給料月額初任給

区 分 ２０年以上
２５年未満

１５年以上
２０年未満

１０年以上
１５年未満国登別市

３７５，３２５円３０６，６０９円２７３，０１８円１７２，２００円１６３，５９０円大学卒

３４９，４４２円２５２，６７６円２２９，０９３円１４０，１００円１３３，０９５円高校卒

※『登別市』の初任給月額は、平成１９年１０月１日から行っている削減後の給料月額です。


