
平成２２年度事務事業評価調書
平成２２年度作成

番号

5
2
3
1

1

004 昭和 年度 平成 年度

％成人祭参加率
65

実績値

グループ名 社会教育Ｇ

根
拠
法
令
等

手
　
段
（

事
業
の
内
容
・
活
動
）

新成人（登別市に住民登録している方、他市町村に居住する方で登別市への出席を希望される方）
※　平成２３年成人祭は平成２年４月２日から平成３年４月１日までに生まれた方

・国民の祝日に関する法律
・文部科学次官通達（昭和３１年１２月１０日付）

対
象

（目指す姿を実現するためにどのような手法で行うのか、事業の内容を具体的に記載ください）

◆　大人になったことを自覚し、自ら生き抜こうとする青年を祝い励ます。
◆　新成人が、自分たちをこれまで育ててきてくれた家庭、学校、地域に対する感謝の気持ちを新たにして
　もらうと同時に、次の世代の担い手として、積極的に地域づくりに参画するためのきっかけとなってもらう。

事務事業番号 事務事業コード －

一般会計会計種別

２９事業開始年度52311004

成人祭経費予算書上の事務事業名

施策

登別市内に居住する若者たち数名から構成される成人祭実行委員会を立ち上げ、会場や式典の内容等を決定するほ
か、式典の準備、当日の運営等を行う。
【平成２１年度成人祭内容】
　会場　　　　　　登別マリンパークニクス（アシカショープール）
　出席者数　　　　３６４名（対象６４８名、出席率５６．１％）
　オープニング　　アシカショー
　式典　　　　　　登別市長祝辞・登別市議会議長祝辞・新成人代表による誓いの言葉
　アトラクション　登別市内の各企業からの協力による抽選会

区分 名　　　　称

豊かな個性と人間性を育むまち

学校・家庭・地域と連携し心豊かな人間性を育む節

章

青少年が健やかに地域で育つ環境づくり

事務事業の目的と成果

区　　　分

65

25年度
目　標

65 65
①

23年度
目　標

24年度
目　標

目標値 65

実績値

目標値

成人祭

教育部

平成２１年度
実 施 事 業

事務事業名

部　名

主要な施策

小分類 地域との連携による青少年の健全育成

①　青少年の健全育成

事業終了年度

統合前または名称変更前の事業名

22年度
目　標

区分

（事業を実施する際、根拠となる法令・条例・規則・要綱等の名称をすべて記載ください）

21年度
実　績

（何を対象にまたは誰を対象にした事務事業なのかを具体的に記載ください）

（事務事業を実施することでどのような状態にしたいのか具体的に記載ください）

目
指
す
姿
（

成
果
）

指標の推移

単位

②

成果
指標

56



名称

名称

名称

名称

名称

0

526

526

0

1,578

維　持

妥当ではない

嘱 託 員

左記の評価
を選択した
具体的な理
由（根拠）

日本各地で古来から行われている人生の節目となる行事であり、今後とも事業を継続す
べき。
実行委員会と協議しながら、登別らしい成人式を作り上げていく。

1,578

22年度
当初予算

21年度
決算

妥当である理
由、妥当ではな
い理由は何です
か？

案内の発送等、新成人の個人情報が必要になる
など、他の組織が実施するには困難な面がある
ため。

千円

526

526526

526

千円国庫支出金

単位区　　　分

地方債

合　　計

千円

一般財源

その他

千円

事
業
の
財
源
内
訳

道支出金

千円 1,385

496

1,322

460

460

成果を落とさず
にコスト（予算
や人工、所要時
間）を削減する
ことはできます
か？

削減できる
どのような方法
でコストを削減
しますか？
削減できない理
由はなんです
か？

成人祭会場の変更などコスト削減について検討
の余地はあるが、実行委員の意向もあるため現
段階での削減は難しい。

◎ 削減できない

実行委員会を中心として毎年度事業内容の改善
を図っており、時勢に合った成人式を検討して
いく。

 ４．事務事業の経済性・効率性について

向上させることはで
きない

成果を向上させ
ることはできま
すか？

大きく向上させるこ
とができる

どのようにして
向上させます
か？
向上させること
ができない理由
は何ですか？

維　持 備考

総合的な評価（当該事務事業の方向性）　

担当グループによる評価

23年度
見込

事業費の推移

23～25年度
合計

0

25年度
見込

0

24年度
見込

496千円

担当グループによる事務事業評価の内容

1,322

0

1,385

0

千円

合　　計

0

0

 ２．事務事業の成果について

千円（参考）
上記事業を実施する上で
必要となる人件費

 １．事務事業の妥当性について

今後も市が事業
主体として実施
していくことは
妥当ですか？

◎ 妥当である

職　　員

臨時職員

少し向上させること
ができる

成果があがって
いる理由、あが
らない理由はな
んですか？

成果があがらない

※評価の種類
　◆拡大（事務事業の規模や経費を拡大し、これまで以上に強力に推進する事務事業）
　◆維持（現状の対象や目指す姿、手段などに変更が無く、今後も実施する事務事業）
　◆改善（現状の手段や経費などを見直し、成果指標の向上等を行う必要がある事務事業）
　◆休止（暫定的に休止する事務事業）
　◆終了（当初から決められていた事業期間が終了または成果品等が完成し、目的を果たした事務事業）
　◆廃止（当該事務事業の予定を変更し、廃止する事務事業）

新成人を祝い励ます式について、実行委員会が
自ら考え、企画する方法を実施することによ
り、新成人としての気構えの醸成が図られると
ともに将来の登別のまちづくりを担う人材の育
成につながる。

◎
どちらかといえばあ
がっている

 ３．事務事業の成果向上について

成果はあがって
いますか？

成果があがっている

◎


