
国際交流プロジェクトマネージャー
登別市は地域住民への国際理解を深化させるとともに、外国での交流や日本と異

なる生活・文化の体験を通じ、子どもたちの豊かな人間性と広い視野を育むととも

に、本市の多文化共生社会の実現に向けた取組を実施できる地域おこし協力隊を募

集する。

採用人数：１名

採用予定日：令和６年４月～

希望資格等：①国際交流、多文化共生に興味のある人

②子どもたち（中学生）との交流に興味のある人

③英検２級以上または TOEIC７００点以上程度
④普通自動車運転免許

⑤パソコン技能（Word、Excelなどができる程度）
⑥外国人の方でも次の基準を満たしているもの

※日本語能力検定 N２級以上または日本で通算１年以上生活し、日
本語が堪能でコミュニケーションを図れる方

⑦地域の活性化に熱意があり、地域活動に積極的に取り組むことがで

きる

活動支援Ｇ：企画調整Ｇ

勤務場所：登別市役所

勤務時間：９：００～１６：４５（休日・休暇：土日祝日等）

給与・賃金等：約２，８００，０００円

内訳（(月額報酬 200，000円×12か月)＋期末・勤勉手当）
※月額報酬から社会保険料や所得税等が控除されます。

※月額報酬のほか、期末・勤勉手当【2.35月分(ただし、初年度につい
ては、採用時期により支給額が変動します。)】、通勤に係る費用弁償、
時間外勤務に係る報酬及び休日勤務に係る報酬があります。

※副業の許可申請書を提出の上、活動の支障とならない範囲で副業す

ることができます。（副業に要する時間の制限あり）

待遇・福利厚生：会計年度任用職員として任用されます。

住居は民間の賃貸住宅を市が借り上げ、無償で貸与します。

※入居に必要な敷金・礼金等は市が負担とします。

※入退去時に係る諸費用（清掃代等）のほか、光熱水費等の維持管理に



係る経費は本人の負担とします。

関係団体等：のぼりべつ国際交流会、登別デンマーク協会、登別アイヌ協会

ミッション：①市に来訪した外国人や在住外国人の相談・支援に関すること

②国際交流の推進に関すること

③デンマーク友好都市との交流に関すること

④多文化共生推進事業に関すること

具体的業務：①市の窓口手続きやその他手続きに係る通訳等の支援活動

②外国人用の「やさしい日本語」文章等の作成及び周知

③市内の中学生等を友好都市であるデンマーク王国ファボー・ミッド

フュン市に派遣する取組に係る事前研修及び事後研修の実施

④多文化共生推進事業における中学生等の海外に派遣する取組や外国

人住民との交流などを通じた共生社会の推進

⑤市内の国際理解を深めるための国際理解講座等の実施

⑥デンマーク等の海外との連絡業務


